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ENQUADRAMENTO

Mos termos do Regime Geral da Prevengdo da Corrupgdo {"RGPC"), aprovado em anexo
ao Decreto-Lei n.® 108-E/2021 {"Decreto-Lei"), & no dmbito da promogdo de uma cultura de
integridade e transparéncia, o Centro Social de Santa Cruz do Doure implementou e divulgou
no seu site oficial o Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgdo e Infragties Conexas ("PPR" ou

“Plano™).

De acordo com o disposte no artigo 6.7 n.® 4 alinea b) do Regime geral da prevencao da
corrupgac, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 108-E/2021, de 9 de dezambro, a execlcin do PPR
esta sujeita a controlo, efetuada atraves da elaboragao de dois relatorios de avaliagdo de
execucio: um, intercalar. relativarente as situagtes identificadas de risco elevado ou maxima,
elaborado ne mes de outubro e outro, anual, contendo a quantificagao do grau de implamentacao
das medidas preventivas e corretivas, bem como a previsio da sua plena implementagio,

elaborado no més de abril do ano seguinte a gue respeita a execucio.

Aszsim, em confermidade com a alinea b), do n.” 4, do artige 8° do Regime Geral da
Prevengac da Corrupgdco, o Centro Social de Santa Cruz do Doure procedeu a elaboragéo do
presente Relatério de Avaliagao Anual, que pretende dar resposta ao estabelecido pelo RGPC,
concretizando a avaliagdo anual das situagbes identificadas no PPR que apresentam risco de
corrupcic e infragbes conexas (em todos os seus niveis), contendo a quantificagio do grau de
implementacio das medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como o estado ol a

previsdo da sua plena implementagdo, tendo por referéncia o ano de 2025,

O presente Relatorio de Avaliagéo Anual sera objeto de comunicacdo ac MEMNAC atraves
da plataforma eletronica criada para o efeito e gerida pelo MEMAC, e serg igualmente
disponibilizado aos seus colaboradores, no prazo de 10 dias contados desde a sUa slaboracao

na pagina cficial da infermetf em hitps:/www, csscd. pt.

AVALIAGAO ANUAL

O PPR do Centro Social de Santa Cruz do Doure tem cinco riscos identificades, que

530 inerentes as atividades desanvalvidas pelos varios senvicos,

Centro Social de Santa Cruz do Douro

Rua Carnilo Castelo Branco, 2652, 4610-135 Santa Cruz do Dourowwye csscd.pi; ol 254 8800 120; Fox, 254 380 12%; E-mail: geral@hossod. pi; Contribuinte
2 502 15 B20: LRSS insomta ra Diregdo Gera! da Seg. Social sob o n.2 36092, a s, 28«2 do Livie 0.2 5, confirme dechirag@e pulilicady no IR, 11
Séria, de 17/09/1992, Atendimento trlefonico: Geral— 754 BRO 120 {awn ligac3o para a cenlral talefdnkca e transferéncia da chamada pabofa teleionista
para o servico competente) —todos o5 ding, das D9R00m 25 17ha0m (nota: Servigos Adminisiralivos e Financelros - dias Otels, das Oh00m &s 17h30m]);
ERP, SAD &= Centro de Dia — 254 R0 120,413 225 /03 - todes of diss, das O0hD0m as 29h00m; Custo da chamada: a partir de uma rede mdvel
[ramegada por 3) ou fixa [comagada por ) tem o ousto definido pefo respotive operador ofou twefarie contratodo. 5S¢ Fgar do cirangeiro: prefivo
+351 segudo do n.¥ de contacto
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Gom base na identificagdo, analise e classificacio dos riscos e das situaches que
|
possam expor a entidade @ atos de corrupgdo e infragties conexas, com uma escala que

St

compresnde a classificagio de Muito Alto, Alto, Moderado, Baixo & Muito Baixo, em funcéo -
de duas variaveis: a probabilidade de ocorréncia da situagio de risco (PO) e o Impacto estimadao,
caso ¢ risco se concretize (IP), donde resulta o grau de risco (GR), conforme consta no quadro
seqguinte:

Grall de Risco Probabilidade de Ocorréncia roy

Muite alta Muito baixa
=1 Tie Mndaradu

Impacto | Alto 1e 5| Al i | Modsrado

Previsive| | Moderada it Mﬂﬁﬂmﬁﬂ

{IP) Baixo i Moderada

- Moderado

IGRy

Muito alto

Muito baixo

O Centro Social de Santa Cruz do Douro identificou um conjunto de situacoes
suscetiveis de se constitulrem como riscos, conforme indicado na tabela abaixo, da qual resulta
ainda a definico da sua probabilidade de ocorréncia e respetivo impacto estimado, dal
resultando a definic&o do respetiva grau de risco.

RISCO PO P &R

1. Intervencio, na fase contratual, de selegdo, de celebraciio

e de execucio do contrato, de um elemento que seja parte | Muito baixo | Muito slto | Moderado

direta ou indiretamente interessada no mesme:

2. Acesso aos processos de recursos humanos por pessoas v e :
Muito baixo | Muite alto | pederads |

sem autorizagic para o efaito,

3. Acesso aos documentos contabilisticos e financeiros por ) ) i
Muito baixo | Muite alte | pModerado

pEss0as sem permissies para tal,

‘4. Reslizagio de pagamentos sem comprovagio da sua

necessidade e sem tramitagdo procedimental da ; : :
) . B Muito baixo | Muito alte | poderado
verificagio da despesa e decumentagho de suparte

legalments exigida.

5. fceitagio de oferts, prenda ou heneficio, material ou ) ) .
Muite baixo | Muito alte | Moderada
autro, por parfe de gualguer utente

Centro Social de Santa Cruz do Douro

Auva Camilo Castelo Branco, 2652 4640435 Santa Cruz do Dourowww.csscd. pt; Tel. 254 BED 120; Fax. 254 B30 125, F mail: gerzl@cssod. pr; Contribuinte
nZ 507 215 F90; | 255, inscrita na [Brocde Geral da Seg Sooal sob o o 36092, a fls. 48-v.2 do Uvro 12 5, conferme declaag@o pmeblicadie no TUR, 11
Série, de 17/059/1997. Atendimento telefanica; Geral — 254 880 120 {com ligacdo para a central telefinica e transferincia da chamada pelnfe telefonisia
para o sendgo compelente] — Lodas o5 Fas, das DFR00m & ITE0m [nota; Serviges Administrativos e Financelros - dias (tes, das $hlim & 17h30m);
ERPL, S5AD & Centro de Dla — 254 HED 120013 225 FO3 — todas o dfas, des Oh00m s 29000m: Custo da chamada: a partr de uma rede movel
fromecada por ) ou fixa fcomagada por 2} tem o custo definido pelo respetive cpeiador efoa taili aontratado. 3¢ ligar do estrangeing; prefivo
+35 L seguinks do nE de conbito.
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Tendo por base os riscos supra identificados, analisados e classificados, foi efetuada

uma avaliagdo da implementacio das respetlivas medidas preventivas e corretivas nas areas

infra identificadas, tendo por referéncia o ano de 2025, cujo resultado se encontra sintetizado

no quadra infra,

Madidas

“Preenchimento cbrgatiro ¢e uma
declaragac.de n&n impedimenta no
infcio de gualquer procedimenta de
contraiacdo, com o Comprormiss
do cessar de Imediata a o sua
nbervenGaEn no pracedimsans
gquandea ial venha a ecarrer,

Os procossos da  SQCURS0S
numancs saa guardades am locais
seguins e confidenclais acs quais
&nenas  acedem  guem  {enha
autorizagio para o efeilo.

D5 decumentos contabllizllcos e
financeires a0 quardados  em
longia segures & confidencigis aos
guais gpanas acedemn guan enha

autorizagho para o cleils,

Todoa oF  pRgamentos =R
reglizados fendo pod Daso
docimentos comprovalives da sua
necessldade (Infarmagies
internasirequisigies),  validados,
com framstzgdo procedimental da
verificagan da  despesa o
documeniagio e SUprie
lznalments exigica

_@.mrp_l_ Riscos
Intarvengac, [IE] fase
contratual, de  selecho. de

% celebragio e de execugio do
Confratagso
conirats, de um elemento que

Piibuicer ’

EBj& parls direla au

indirefaimania intcressada no

MRS,

PCeESh A0S PrOCeSs0s de
Gesfda  de

MECLITR0S humanos par
REcursos Grh

pEsfnRs fem auiorizapio para
HUmEnos s

o efEiio.

Aoesan &os dosumenios

canfahilisticos e financairos

PO peSS0as GO peimiEsies

pala Lal,

Gegtdn Realizacio  de  pogamenios

Financeira SN comprovagdo  de sua
neceesidade 8 sem ramitag3o
procedimantal da  werificagio
da desposa & Gacumentagiho
dix siporle legaimente exigida,

Felagdo

ol 08 Acelacic de oferta, prerda cu

Wantastie neneficin, material ou oubro,

ntesfresiden | paor pare de gualguer wlenta
fes

TOTAL | 5 Riscos

Centro Social de Santa Cruz do Douro
Hua Camilo Castelo Branco, 2652, 4640435 Sania Ore dio Dourcwssee cssod pt; Tel, 259 880 10); Far. 254 880 129; E-mail; gerali@csscd,nt; Contribuinte

Abzolulamente  prolbldo receber
gualguer prenda, oferda ou beneficio
econdimizn au oule por parle de um
vantefrazidentsa, ascato quando o
e se deslingn @ lodos oS
frakalhadaree @8 fome néo
individualizada © nao revisla wna
Imperiinca esyada, Enlende-se que

lern urna imporancis elovada so o 500
valor, sevalitivel e eures, for superlor
a cem  euros, Sempre gue o
trabahador,  estaglitio. ou oulio
codabavadar verlicar que exlale o naca
srip da ndo consCEuin mEnier & EoE
isengan v nparcialidade nao exercico
dag-3uas fungdas deve salicilar a sua
escllsg ag sey SUperion hierargulco.

5 Medidas

-: Parclalmenic Pidw
Implamanladas{
Imglemantadad  Implosmoniadas

W i =1
. o ==
= o =
o -

v = e
3 2 0

i SOF 415 FO0; LRSS, indcrita na Diregio Geral da Seg. Social sob o no® 36092, a fis. 48-v¥ do Livro n.2 5, conforme deckiragie pubficnda oo TUR., 1

Série, de 177091592, Atendiments telefinkco: Garal- 254 830 120 [com ligecdo parn a central telefinice = ranslerdéncia da deamada pelofa Lelelonista

ez o servigo competente) - todos os diss, das 09h00m as 17h30m [note: Servigos Administratiuos & Financeiros - dias dteis, das 9n00m as 17h30m);

ERPi, 5AD e Centro de Dia

¥351 seguighs dooet de conkaclo.

254 880 1204913 225 TR — todos s afias, das OhD0m &5 23000m; Custo da chamada: a partr d2 uma rede mowel
{cemagada par ) ou fixa lcomegada por 23 e o custo delinido pelo respetive operadar efou tanfno contratado. Se ligar do estrangeiro: prefiso
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Do exposto resulta que das § [cinco) medidas de prevengdo identificadas no PPR,
60% estdo implementadas e 40% parcialmente implementadas

O processo de avaliagio anual do PPR, de forma a cumprir com o imposto pele RGPC,
refletido no quadro supra, foi concretizado através da consulta aos varios responsaveis pelas
varias areas abrangidas pelos riscos identificados, com o ohjetive de aferir o estado de
implementagdo das medidas de mitigagao dos riscos identificadas no PPR.

0 Canal de Dendncia Interno, instrumente do programa do cumprimento normativo,
encontra-se implemeantado, nes termos do disposto na Lei n.® 93/2021, de 20 de Dezembro, que
eslabeleceu o regime geral de protecio de denunciantes de infragdes, transponde a Diretiva
{UE) 2019/1937 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de outubro de 2019, relativa a
protecdo das pessoas que denunciam violagdes do direito da Unifo, tendo sido recebidas zero
denilincias internas.

Mo ano de 2025, e no gue se refere ao plano farmative, foi realizada uma agéo de
formagao sobre o Regime Geral de Protecgo de Denunciante, ¢om uma duragio total de 2 horas,
tendo participado quatre trabalhadores.

CONCLUSAO

A metodologia adotada para a realizagéio deste relatorio, que regista e sintstiza o
precesso de avaliagio anual do FPR, assentou na verificagdo da implementagio e respetiva
eficacia do cumprimente das varias medidas de mitigacdo de riscos de corrupgio e infraghes
conexas para cada area desta entidade, com a andlise critica da implementagio dos restantes
instrumentes de cumprimento normativo,

Da avaliacéo anual efetuada, concluiram os responsaveis pelo cumprimento narmative
do Centro Social de Santa Cruz do Doura que, ta andlise efetuada para efeitos de elaboracao
do presente relatdrio, n&o se registaram alteragbes que justifiguem uma revisdo da avaliacéo de
tisco efetuada no PPR.

Meste sentido, a avaliaglo dos fatores de risco identificades no PPR mantém-se valida
e em nivels considerados aceitaveis, nfo existindo qualquer situagio de risco que se deva
classificar como elevado ou muito elevado.

Adicionalmente, o Centro Social de Santa Cruz do Douro ndo identificou quaisquer
atos de corrupgao e infragbes conexas no periodo a que o presente relatario respeita.

Centro Social de Santa Cruz do Douro

Fwa Camilo Castebo Branco, 2652, 4640-335 Santa Croe do Dourgwww.cssod.pt; Tel. 254 880 120; Fax. 254 880 129; E-mall: geral@@cascd.pt; Contrilinte
n@ 502 215 800, 155, inscrits na Deregde Geral da Seg. Social sob o 0.2 36/32, a fls. 48 w2 do \ro n.% 5, conforme declaragio publicada no CUR., 10
Ségie, de 1T7/08/1992, Aandimento telefinico: Geral - 244 550 120 {corn ligac@o para a central 1el=inic e trovgderéncia da chamada pelofa telefonista
para e competente) — hados o5 dios, das 02h00m a5 1h30m (nota: Servigos Administrativos & Financeiras - diss dteis, das 9h00m a5 17h30m];
ERPI, SAD e Centro de Dia — 254 R0 120/313 225 703 - todos os dias, das ChOOm 35 2hi0m; Custo da chamada: & paiiin de ura rede midyved
fromegada por 9) ou fixa jcomagada por 2) tem o awsta dedinida pelo respetivo operador 2/fou tarifEno contratade. Se ligar do estrangeirn: prefieg
351 seguido do n.® de contacto,
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RECOMENDAGOES

Mo seguimento da analise e avaliagdo da implementacdo do PPR no ano de 2025, considera-

se que existem ainda varias cportunidades de melhoria no ano de 2026, pelo gue se recomenda

8 ponderacio da implementagio das sequintes medidas:

Criagao de um arguive devidamente fechado de acesso restrito para os processos de
reclrsos hurmanos e para os documentos financeiros e de contabilidade;

Sugere-se a criagdo de uma declaragdo, & semelhanca da utilizada para efeitos de
contratacdio piblica, para os procedimentos de contratacBo de recurses humanes, que
revele o ndo impedimento de participacdo nos mesmos,

Investir & garantir que a formagio & alargada 3 generalidade dos trabalhadores com o
objetivo de fortalecer a sensibilizagdo para o tema do RGPG,

Manter o acompanhamento da implementagdo das medidas preventivas que se
encontram em curso de ferma mais periddica com os responsavels das respetivas
unidades orgdnicas, por forma a melhorar e simplificar a elaboragdo dos préximos
relatérios de avaliagio do PPR;

Reforgar a sensibilizagdo relativa ao Canal de denlncias interne e ao estatuto do

denunciante de infragges,

Santa Cruz do Douro, 11 de margo de 2025

O Responsavel pelo Cumpriments Normativo,

|
S 4
~pr—

(Anténio Cardoso Pereira de Melo)

Centro Social de Santa Cruz do Douro

Hua Camilo Castelo Branco, 2652, 4640-135 Santa Cruz do Dourowsns.cssod.pt Tal 294 880 120; Fac 204 880 129; E-mall: geral@csscd.pt; Comtribuinte
n.# 502 415 BI0; iS5, inscrita na Meregio Geral da Seg, Sooal sob o n2 35/92, a fls. 48«2 do Livie 0.2 5, conforme declarzcdo publicada no DURL, 10
Serie, de 17/09/1992. Atendimento telefinice: Goral — 254 BED T4 {com ligagin para a contral teleiinice e transleréncia da chamada peldafa (el imisa
paria 0 servipo competente] — odoes o @ik, das 090N &8 1T (noja: Servigos Administrativas e Financeiros - dias dbeis, das Sh0m bs 1ThE0m];
ERPI, 5AD e Centro de Dia — 754 RA0 120913 225 703 — todes of dias, das OhUim &g 2Ah00m; Custo da chamada: & partir de uma rede mdwel
Jeomegada por %) ou fixa {comecada por 2] tem o custo definide pefo respetivo operador efou tanfano contratado. Se kgar do estrangeiro: prefivo
351 sepuide do n.* de comtacto.
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