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ulentefresidente que seja seu familiar, ou relativamente ao qual cxista uma relagdo de grande

mtimidade ou grave inimizade gue possa por em causa a sua isengio ¢ imparcialidade,

Consideram-se alos suscetiveis de ter essa consequéncia, a tomada de decis@io quanto 4
admissio de um utente, priorizagdo na lista de espera ou prestagiio de tratamento
individualizado, preferencial ¢ em desrespeito ¢ diferente relalivamente aos (ralamentos dos
demais utentes/residentes.

E absolutamente proibido receber qualquer prenda, oferta ou beneficio ccondmico ou
outro por parle de um ulentefresidente. excelo guando o mesmo se destinar a todos os
trabalhadores de forma ndo individualizada ¢ néo revista uma importineia elevada, Entende-
se que tem wma importincia clevada se o seu valor, avalidvel em euros, for superior a cem
EUTOS,

Sempre que o trabalhador, estagidno ou outro colaborador verificar que existe o 1isco
sério de ndo conseguir manter 4 sua isencio e imparcialidade no exercicio das suas fungies

deve solicitar a sua escusa ao seu superior hicrirguico,

4.3. Prestadores de servigos ¢ forncecdores externos

A eseolha destes prestadores ou lmmecedores, nomeadamente no dmbito da contratacio
publica, nfo pode, de modo algum, ser feila por alguém gue com eles tem uma relacio de
parentesco ou afinidade, de grande intimidade ou grave inimizade, devendo, no momento da
seleclio e assinatura do contrato, a pessod em causa afastar-sc ¢ nfio tomar parle da selegdo,

nem assimar o conlralo a efelivar a coniratacio,

5 METODOLOGIA DE ELABURACAU E IMPLEMENTACAO DO PLANO

() atual PPR adota as recomendagtes do MENAC ¢ o disposto no Dee, Len 109-F/2021,
identilieando o riscos de coruppiio e de infragdes conexas, no que se referc aos processos e
ou alividades inerenles ds compeléneias exereidas por esta mslituicdo.

A implementagio, cxecugdo ¢ avaliagiio do plano ¢ da responsabihdade Responsavel
Cumprimento Normativo (RCN}), sem prejuizo de os diripentes scromn responsiveis pela
execugdo do plano nas dreas da sua compeléncia,

Compele a todos osfas trabalhadores/as ¢ demais colaboradoresfas desta instituicio,
independentemente da sua fungdio na estrutura orgfnica, intervir na gestio dos viscos, A
implementagfo do PPR serd acompanhada de agdes de agdes de scnsibilizacho, [ormacio e
rellexiio sobre a Gestdo de Riscos e procurard alargar medidas de forma a garantir um sistema

de (Gestio de Riscos elicaz ¢ adequado aos interesses de toda a soviedade,
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5.1, METODOLOGIA DE ELABORACAO DO PLANO E GESTAO DE RISCOS

A metodologia de elaboragiio do plano ¢ gestio de risco passa por 3 lases, sendo as
MEsMIds:

1" fase — Definigio dos pardmctros bisicos dentro dos quais os riscos devem ser geridos,
considerando os [atores internos ¢ externos da drea de atusgdo da sua unidade orgdnica;

2° luse - ldentificagio dos riscos erilicos por proccssos;

3 fase — Classificagdo do risco sepundo critérios de probabilidade ¢ gravidade da

conscquéneia.

6. IDENTIFICACAQ DAS ARTAS DE RISCO QU POTENCIAL RISCO
A malriz de analise de risco que consideramos adequada apresenta-se com a seguinie
conliguracéio:
#» Quanto ao indicador probabilidade de ccorréneia do riseo, que se assocla sobretudo a
existéneia de medidas preventivas e ao listdrico da sua cficacia, consideramos que
possa scr aferido segundo uma escala com trés posiges — baixa, média e alta, de

acordo com a seguinte tabela ¢ consideragdes explicalivas nela apresentadas:

 PROGARILIMANE DE OCORMENCIA DG RISCD (Fa0)
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ot €haien 0, 122023 — Setenibro — "Cle bavtrumenios do Regime Geral de Prevengde da Corvupidio. Alpumas indicagdes ¢
natas explivativay sebve ciddados metodaldgicoy para w swa elabovecdo, adogdo ¢ dinamizagdo ™, Meeunismu Neerfomal
Artizoretpedo — MENAC,
¥ (Quanto ao indicador impacto previsivel da ocorréncia do visco, que sc associa aos
possiveis eleilos decorrentes da coneretizagio dos alos que s¢ pretendem prevenir,

consideramos que possa ser igualmente alerido scgundo uma escala com rés posicdes
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baixo, médio e alto, de acordo com a seguinte tabela ¢ consideragfes explicativas

nela apreseniadas:

BAPACTO PREVISIVEL DA OCORRENCIA DO RESCOFS (17

Baixo Defaten Alte
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notas explivativas sobre cuidados metodulipices para a sua elaboragdo, adupdo ¢ dinamizagds”, Meeanisme Novional
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Apés a avaliagdo da probabilidade e do impacto previsivel de cada risco, deverd operar-

se a classificacdio do nivel de risco, de acordo com a combinatoria apresentada na matriz de

analise que se seguc:
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Frnte: Gufa 1.0 L2023 — Seiembirn 05 steimientos de Hepive Geral d2 Prevengdo da Corrapgde. Adpiieas indicagdes ¢
notay gxplivativas sobre ciidados metudolieicos pava a sue slaboragdo, adogdo ¢ dinamizapde”, Mecanivnn Nacloral
Anticoreupedo — MENAC
Na determinagio da metodologia de prevengdio ¢ correglio do msco, dever-sc-a tor em

consideragio:

% Comparar os custos e os eslorgos de implementagio do tratamento do riseo com s

heneficios resultantes;
% As falhas ou ineliciéncias das medidas de tratamento do risco consideradas;
% As oporlunidades que permilem atingir os seus objetivos, indo além da pestiio de um

risco espeeitfico.
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Considerados os fatores acima indicados, perante a existéncia de efeitos riscos de

corrupedo e infraghes conexas, serd decidida a opgfio adequada de tralamento do risco, com

basc nas scguintes hipdteses:

Trarmterir

Fm anexo a este plano consta o mapa com a identificagio dos riscos (Anexo I).

6.1. Impedimentos, escusas ¢ suspeigics

sendo o C55CD uma pessoa coletiva de diveito privade, quando no excrcicio, a qualguer
titule, de poderes pablicos ou fungdes materialmente admimstrativas (designadamente quando
seja aplicivel o regime da contratagiio publica ¢ nas situagbes de admissio de
utentes/residentes), ¢ aplicavel, por lorga do disposto no artigo 19." do RGPC, o disposto no
artige 13.7 do mesmo diploma legal, com as necessidrias adaptagdes, pelo que, neste dmbito,
nenhum contrato pode ter a intervengdo — na fase pré-contratual, de selegiio, de celebragio e
exeeucdo do contralo — de um elemento que seja parte dircta ou indiretamente inleressada no
mesmo, nomeadamente pelas relagies de parenlesco, abinidade, grande intimidade ou forte
mimizade relativamente ao cocontratante. Mestas siluaghes &, por esse maotivo, obripatorio o
preenchimento de uma declaragiio de inexisténeia de conflito de interesses (conlorme modelo
claborado no final deste PPR, como Anexo II). mais sc comprometendo a cessar

imediatamente a sua intervengio no proceditnento quanto lal venha a suceder.

7. IMPLEMENTACAQ

A prevenco o mitigacio de riscos associados a corrupgio exige a colaboracio de (odos
e a existéncla de canais de comunicagio que garanlam transparéncia na comunicaéﬁﬂ c
partilha da identilicagiio das situagdes suscetiveis de eonsubstanciar wm risco,

Com a implementagio desle PPR prelendemos conscicncializar todos aqueles que
intervém na nossa atuagdo, dos riscos que comrem nas suas fungdes e da forma como os podem
minimizar, bem como das medidas que devem ser adotadas para os prevenir,

(3 responsivers pelos wirios setores deverfo sugerir o implementar medidas de

revengio ¢ deteclo de situactcs de ilegalidade, fraude & erro, sarantindo exatidio dos
: b : &
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procedimentos de controlo e verificagio da sua implementacio e monitorizando a lorma como %‘-L}Lu 1€ 3

esla implementagdo € leila, numa perspetiva de melhoria continua.

7.1, Responsaveis pela conformidade e execugio deste plano

F da responsabilidade do Responsavel pelo Cumprimento Normalivo, doravante
designado com o RCN, garantir o cumprimento de todas as normas constantes deste plano e
dos normativos legais aplicaveis a atuacio destn instituigfo podendo ser apoiado nesta tarcfa
pelos responsavels pelas diferentes dreas envolvidas no processo, quer na realizagio de
auditorias periddicas. quer na identificagio ¢ classilicagdo de novos riscos e apresenlagio de

propostas de melhoria ou revisdo do Plano.

7.1.1. Nomeacio do responsavel pelo cnmprimento normativo
(} Responsavel pelo Cumprimento Nommalive (RCN) ¢ desigmado pela Direclio do

CS5CD.

7.1.2. Competéncias do RCN

Compete ao RCN, nomeadamente:

— Coordenar os trabalhos de levanlamenlo e sislemalizagio dos valores élicos ou
principios de acdo da entidade ou organizagdo, bem como das indicagtes de condula mais
adequadas tendo em vista o scu emmnprimento, promovendo ¢ asscgurando a participagio ¢ o
civolvimento de todos, nomeadamente dos dirigenles de topo e da estrutura intermédia,
relativamente aos processos de elaboragdo e atualivagio do Codigo de Conduta;

— Cloordenar us Lrabalhos de levantamento dos riscos de corrupgio ¢ inlraghes conexas e
comrespomdente  andlise de risco ¢ identificacdo de medidas preventivas, garantindo o
cnvolvimento ¢ a colaboraghio da estrutury hierdrguica da entidade ou organizagiio quanto aos
proccssos de elaboragfo e atualizagio do Plano de Prevengio de Riscos bem como da
avaliagio da sua execugio;

— Garanlir o cumprimento dos prazos de comunicagdo, divulgagdo ¢ publicitacio do
Codigo de Conduta, Plano de Prevengio de Riscos e dos correspondentes relatorios de
avaliacio da sua execugio;

— Acompanhar e verilicar a conformidade do cumprimento dos quesitos proprios de
lunciomamento do Canal de Dentncia Interna, incluindo as parantias dc protegio dos
denuneiantes, deveres de confidencialidade e reserva, cumprimento dos prazos e prevengio de

conflitos de inferesses;
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4 Proccder ao levantamento e sistemalizacio de mlormacio relaliva a necessidades

formativas nas dreas da ética, mlegridade e prevencdo de niscos de corrupgio o infragdcs
conexas e envolvimenlo no  processo  de  produgiio de  programas formativos e
acompanhamento do scu cumprimento;

Verificar as necessidades de atualizagdo dos diversos instrumentos do Programa de

Cumprimento Normativo.

7.1.3. Sem prejuizo do disposto no ponto 7.1.1., até deliberagéo em contririo, mantém-se

como RCN o Presidente do Conselho Fiscal do CSSCTD,

8, OUTROS DOCUMENTO:
7.1. O C8SCD possui um conjunto de normas denominado “Caédigo de Conduta
Prevengio ¢ Combate ao Assédio no Trabalho™, aprovado pela Diregio na reuniio
realizada em 04/11/2017 e pela Assembleia Geral na reumio de 25/1172017,
7.2. O CSECD posswi um regulamento designado “Normas Repulamentares
Relativas 4 Protegio de Denunciantes de Infrages”, aprovade pela Diregdo na reunidio

realizada cm 24/05/2022 e pela Assembleig Geral na reuniiio de 16/06/2022,

9, VIGENCTA E DIVULGACAO

9.1. As alteragdes agora introduzidas ao PPR vigente (aprovado pela Divegio em
2025/02/07 e pela Assemblein Geral em 2025/03/29), com republicaciio integral do
mesmo, entram em vigor imedialamente apds a sua aprovacio pela Diregfio do CSSCD
e respeliva divulgacio a todos os demais destinatarios/as, através de afixacio nos locais
habituais, em todos os estabelecimentos onde funcionem atividades da Instilugiio,

9.2, O PPR serd ainda disponibilivado no sftio de internet do CSSCD, cin
www.cssed.pt.

9.3, Sem prejuizo do disposto no n.” 1, as alteragdes ao PPR vio ser submelidas &
apreciagio da Asscmbleia Geral, na préxima reunido, de modo que lodos os associados

dele possam tomar conhecimento e lodos se possam pronunciar sobre o mesme.

APROVADO NA REUNIAO DA DIRECAO
REATLIZADA EMJCDE G LCO DE 2026
g [

O PRESIDENTE DA DIRECAO
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O VICE-PRESIDENTE DA DIRLECAOQ

A SECRETARIA

ATESOUREIRA

0 VOGAL

APROVADO NA REUNTAO DA ASSEMBLEIA GERAL
REALIZADAEM, DE ° DE 2026

A PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

ALSECRETARIA

A2MSECRETARIA
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